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Vansterpartiets prioriterade huvudfragor:

1. Oka grundbemanningen och héj lonerna inom
vélfardsomradena
Inga privata vinster i valfarden. Avskaffa LoV och forbéattra
valfriheten i kommunal regi.

2. Starkt civilsamhélle skapar livskvalitet
Hojt och likvardigt stod i féreningslivet.

3. Brett naringsliv
Stark mojligheterna for nya foretag, aven pa landsbygden.
Mer stod till unga foretagare.

4. Aterinfér Oppna forskolan
Det ger stod till foraldrar, forbattrad integration och en
pedagogisk mdtesplats.

Detta finansieras med en skattehojning pa 50 ore per
hundralapp samt sankta politikerarvoden.

Vara huvudfragor ger hallbar livskvalitet och atervéxt i
hela kommunen, inte bara i centralorten!



Det ar hog tid att skola, barn- och dldreomsorg aterigen
prioriteras.

Vénsterpartiet ar ett socialistiskt och feministiskt parti. Vi vill omfordela
makt och resurser sa att alla manniskor ska ha samma majligheter att
paverka samhdllet och sina egna liv.

Kommunvalet den 11 september nédrmar sig och det &r hog tid att
kommunens fokus riktas pa valfarden. | atta ar har Vansterpartiet kampat
for att medborgarnas behov och trygghet ska prioriteras framfor
exempelvis “skrytbyggen” i form av stickspar till Rundvik. Vi ér det enda
partiet som lagt budgetforslag dar kommunens daliga ekonomi pa sikt gar
ihop samtidigt som vi inte skar ner i skola, vard och omsorg.

Det finns stora utmaningar inom den sociala sektorn. Det handlar om
arbetsmiljo, I6neutveckling och delaktighet for personalen. Kommunen
maste erbjuda en givande och hallbar arbetsplats. Nordmalings kommun
ska vara en arbetsgivare som sékerstaller kompetensforsérjning och
levererar hogkvalitativa tjanster till medborgarna.

En kommun med en hallbar valfard déar personalen kanner sig trygg och
inspirerad fargar av sig pa allting annat. Det gor att unga personer,
barnfamiljer, foretagare, foreningsaktiva och aldre kanner att
Nordmalings kommun &r en plats man vill stanna kvar pa eller flytta till.
Dér man vill vara med i utvecklingen istéllet for att oroa sig for om
samhaéllets funktioner kommer finnas dar nar man behover dem.

Da blir Nordmalings kommun mer &n bara ett centrum mellan staderna.
En fungerande vélfard ar och forblir karnfragorna i manniskors liv.

Med Vansterpartiets politik och vision kommer vélfarden ALLTID i
forsta hand.

Det ar hog tid att fokus laggs pa det som &r absolut viktigast, och i hogsta
grad kommunens skyldighet: skola, barn- och dldreomsorg. Valet ndrmar
sig och Din rost gor skillnad!



Vard och omsorg

Antalet dldre och personer med vard- och omsorgsbehov dkar. Genom att ge den
demokratiskt styrda kommunala varden och omsorgen storre resurser kan vi hoja
verksamhetens kvalitet, minska ojdmlikhet och skapa fler jobb. Inga skattepengar
for vard och omsorg ska ga till foretag som enbart agerar i vinstsyfte.

e Oka grundbemanningen genomgaende. Ingen avdelning inom sérskilt boende
ska vara lagre &n 0,75 for att personalen ska ha forutsattningarna att ge god
vard och omsorg utan att beh6va sjukskriva sig.

e Vivill avskaffa LoV inom hemtjansten, d.v.s. stoppa mojligheten for privata
intressen att plocka ut vinst ur verksamheten. | stallet vill vi 6ka
omsorgstagarnas inflytande 6ver kommunens insatser och ge dem egna timmar
att bestdmma over.

e Aterta kommunens ansvar for personlig assistans.

Arbetslosheten

Staten ar ansvarig for arbetsmarknadspolitiken men kommunen ar ocksa en viktig
aktor pa arbetsmarknaden. Kommunen behéver oka insatserna for att i
samverkan med Arbetsférmedlingen minska arbetslésheten.

e Kommunala ungdomsjobb. Fortsatta utveckla de uppsékande insatserna for de
arbetslosa ungdomarna som varken gar i skolan, har praktik eller soker arbete.
Inga ungdomar ska gé arbetsldsa mer an 90 dagar.

Milj6 och klimat
I alla politiska beslut maste hansyn tas till klimat och hallbarhet. Nordmalings
kommun ska ga i spetsen for att minska klimatbelastningen.

e Verka for mer lokalproducerad och ekologisk mat i omsorgen och skolan.

e Verka for att importerade produkter inom omsorgen och skolan ar fairtrade-
markta.

e Utodka kollektivtrafiken i kommunen och erbjud laddmaojligheter for elbilar, vi
hjélps at att minska beroendet av fossila branslen.

e Se 6ver hur kommunen kan bli battre pa aterbruk genom bland annat
reparationer av mobler och dylikt, istéllet for att kdpa nytt.



Skolan

Nordmaling ska ha en bra skola. Genom att ge den demokratiskt styrda offentliga
skolan storre resurser kan vi hdja verksamhetens kvalitet, minska ojamlikhet och

skapa fler jobb. Inga skattepengar fér skola och forskola ska ga till foretag som ar
ute efter att ta ut vinst.

e Oka grundbemanningen och heltidsanstall vikarier i lokala vikariepooler sa att
larare, forskolelarare och fritidspedagoger har bra forutsattningar att undervisa
och stdtta barnen och en god arbetsmiljo.

e Bedriva skolverksamhet i Rundviksskolan.
e Mindre barngrupper i forskola och pa fritids.
e Erbjuda gratis arbetsklader for personal inom kommunal barnomsorg.

e  Gratis mensskydd ska finnas i skolorna.

Foretag och naringsliv

Kommunens viktigaste roll for att stédja naringslivet ar att ge foretagen bra
forutsattningar genom tillgang till bostader, bra skolor, kommunikationer och en
fungerande infrastruktur. Kommunen ska ocksa bidra till en kreativ och innovativ
miljo som hjalper foretagen att utvecklas pad marknaden.

e  Utveckla kommunens upphandling for att underlatta for lokala foretag att
lamna anbud.

e  Extra stdd och hjélp till unga som vill starta féretag i kommunen.

Infrastruktur och fasta tillgangar

Vi som bor i Nordmaling dger gemensamt viktiga tillgangar i form av t.ex.
bostader, fastigheter, bolag, vagar och ledningsnat. Utforsaljning till privata
intressen ska vara undantag och prévas 6ppet och noggrant.

Det ar viktigt att vi vardar, utvecklar och underhaller vara tillgangar.

e Bygga nya kommunala hyresratter och trygghetsboende som komplement
mellan eget boende och sarskilt boende inom aldreomsorgen.

e  Oka mojligheterna for att s kallade “6dehus” pé landsbygden ska bli beboeliga
igen.

e Botniabanan ska vara fortsatt latt och smidig att anvéanda..



En feministisk arbetsgivare

Vansterpartiet driver en feministisk politik for forandringar inom alla omraden.
Kommunens arbetsgivarpolitik ar ett av de viktigaste omréadena eftersom
kommunen &r den storsta arbetsgivaren och kvinnodominansen bland personalen

ar stor.
e Uppvardera lonerna for de anstallda inom vard, skola och omsorg.

e Verka for ett forsok med 6-timmarsdag/forkortad arbetstid med bibehéllen 16n
pa en kommunal verksamhetsenhet.

e  Forbattrade arbetsvillkor ska ge forutséttningen for vanliga manniskor att klara
av en heltid i vélfarden.

e Lika lon for lika arbete — bort med individuell 16neséttning som skapar osémja
och férsdmrar samarbetet i den kommunala verksamheten.

Kultur och fritid
Kommunens stdd till foreningslivet ska vara rattvist samt fordelas och féljas upp
utifran tydliga spelregler. Stéd till bredd- och ungdomsverksamhet ar viktigast.

e Likvardigt stod till alla idrotts- och kulturféreningar. Det &r viktigt att alla
utdvare kanner att de har kommunens stdd.

e  Mojliggor arrangdrsstdd for ungdomar som exempelvis vill arrangera idrotts-,
kultur- eller spelarrangemang.

e Satsa mer pa fritidsgardsverksamheten.

Motverka all diskriminering

Ett rattvist och jamlikt samhalle ar for Vansterpartiet ett samhalle, som ar fritt
fran diskriminering. Ingen ska drabbas av hat eller diskriminering p.g.a. etnisk
bakgrund, hud- och harfarg, religion, religios eller kulturell kladsel,
funktionsnedsattning eller sexuell laggning eller kénsuttryck. Familjer ser olika ut
och bildas péa olika satt. Alla ska bemotas med kunskap och respekt oavsett hur

man lever sitt liv.

e | Nordmaling finns manga positiva ideella krafter i samhéllet som bl.a.
sprakvan, kultur for seniorer med mera. Kommunen ska stétta dessa inslag.



Integration och mangfald

Invandring ar en positiv kraft for vart samhalle och vi &ar stolta 6ver att manniskor
som tvingas fly valkomnas p4 ett bra satt av kommunens innevanare och
foreningar.

Det viktigaste for en fungerande integration ar fler jobb, fler bostader som folk
har rad att bo i och en likvardig skola.

e  Satsa pa undervisning i svenska.
e Samverkan for att hjalpa ménniskor att komma ut eller tillbaka till arbetslivet.

e Verka for kreativa och konstruktiva samarbeten med platser som arbetar néra
medborgarna. Exempelvis biblioteket, kyrkan osv.

Valet 2022 — Dags for en nystart!
Det ar hdg tid att kommunen prioriterar skola, barn- och
aldreomsorg. Din rést avgor riktning!

Med Vansterpartiet far du jamstalldhet, valfard utan vinst,
human invandringspolitik, antirasism, réttvis
arbetsmarknad, och hallbar utveckling. Vi ar redo att styra
kommunen med de som delar var vision och vara
varderingar!

Kom med oss! Vi gor det tillsammans!
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nordmaling@vansterpartiet.se



