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Ett samhalle for alla,
inte bara de rikaste

Vi kiimpar hart for ett solidariskt, réttvist, jamstéllt och jamlikt
Visterbotten for alla, inte bara nigra fa. Alla har ritt till jamlik
och bra sjukvard och den med storst behov ska fa vard forst.

Ingen ska kunna kopa sig fore i kon.

Oavsett var du bor i Visterbottens 14n ska det finnas forutsitt-
ningar for att skapa ett bra liv med ett fungerande samhdlle. Vi
tar gemensamt ansvar for allas mojlighet att kénna trygghet i
att vardagen fungerar och att regionen bidrar till att bygga ett
héllbart samhdlle for alla invanare, nya savil som gamla. Ett
samhille dér behov och héllbarhet fér styra, inte privateko-

nomi eller marknadens intresse att gora vinst.

SA HAR VILL VI UTVECKLA OCH FORMA EN
REGION FOR ALLA, INTE BARA NAGRA FA:

e [ Visterbottens ldn ska alla, avsett storlek pa planbo-
ken, fa forutséttningar att leva och utvecklas.

e Du som blir sjuk och behover vard ska vara trygg i
att du far vard nér du behover det och att ingen kan
kopa sig fore dig i kon.

e Vira gemensamma resurser ska anvéndas dér de
behovs bist.

e Alla ska fa vard pa lika villkor och det ska finnas
ett normkritiskt perspektiv inom hélso- och sjuk-
varden.

¢ Sjukvarden ska ha laga avgifter eller vara
avgiftsfri.

e Regionen ska bli en attraktiv arbetsgivare genom
okat personalinflytande, konkurrenskraftiga och
jamstillda loner, 6kad personaltithet, arbetsplats-
demokrati och mgjlighet till utveckling.

VANSTERPARTIET VASTERBOTTEN

Vansterpartiet arbetar
for att varden ska
betalas solidariskt via
skatter och fordelas
efter behov.

Vi kiimpar for forkortad arbetstid med bibehallen
16n och dnnu mer satsningar pa friskvard och utbild-
ning for personalen.

Idrott, méjlighet till rorelse, konst, kultur och
kreativt skapande, ska finnas med i samhills-
planeringen och ménniskors vardag.

Forildrars ekonomi ska inte vara ett hinder for att
barn och ungdomar ska kunna idrotta, utéva kultur
eller engagera sig i foreningsliv och utveckla sina
fritidsintressen.

Tidiga, forebyggande insatser och atgirder mot
samhiillets orittvisor for att minska den ekono-
miska utsattheten och riskerna for psykisk ohélsa.

Det ska finnas snabb tillgang till psykosociala
team pa hilsocentralerna och tillgdngen till
psykolog inom primérvérden ska forbittras.

Utveckla samarbetet mellan primérvarden och
specialistpsykiatrin och stiark den psykiatriska
varden.

Samtalsterapi med psykolog eller psykoterapeut
ska erbjudas behovsbaserat och jimlikt.

Den som lever sitt liv med en normbrytande funk-
tionalitet ska kunna leva ett fullgott och virdigt liv
fritt fran diskriminering och kunna delta i samhil-
let pa lika villkor.

Linets naturresurser ska brukas pa ett ansvars-
fullt sitt.

Satsningar pa miljovinliga trafikslag och okat
kollektivt resande.
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e Visterbottens lén ska vara foregangare for klimat-
smart och langsiktigt hallbart foretagande.

e Det ska vara attraktivt att bo och leva pa lands-
bygden och finnas god service dér.

¢ Hallbart klimat och rittvis resursférdelning ska
finnas med hela vigen for att omstédllningen ska
lyckas och inte skapa nya orittvisor.

¢ Naturtillgangar och naturresurser ska bygga
samhiillen, inte utarma regioner.

e Forsvaret for allemansritten maste forstirkas.

e Visterbotten ska utvecklas som en region for
kreativa motesplatser.

e Samiska néringar ska vara jambordiga med Gvriga
néringar.

¢ Som forvaltningsomrade for tva minoritetsgrupper
och ett urfolk ska Visterbotten ta ett sérskilt ansvar
for att i samrad med minoritets- och urfolksgrup-
perna bevara och utveckla minoritetsgruppernas
sprak och kultur.

SVERIGES ENDA RODGRONA REGION OCH
DET RODASTE LANET

Efter valet 2018 @ndrades den politiska kartan i regionerna i
Sverige. Hogern gick fram och Visterbotten blev den enda
rodgrona regionen. Vi édr en av tva regioner dir Vénsterpartiet
har varit med i ett majoritetssamarbete under mandatperioden.
Och vi har lyckats fa igenom bra politik som gor skillnad. Pa
riktigt. Vi har ocksa lyckats hélla emot politiska forslag som
skulle innebéra fler marknadslésningar och storre oréttvisa i
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Visterbotten. Vi vet att det finns mycket kvar att géra och vi dr
taggade pa att fortsitta ta det ansvaret och se till sa att Vister-
botten fortsitter vara det rodaste lénet.

VANSTERPOLITIK GOR SKILLNAD

De senaste fyra aren har Viénsterpartiet i Region Vésterbotten
fungerat som en garant for politik som leder till en mer jamlik,
jamstélld och rittvis region. Vi har visat att det gér att driva en
region med vinsterinriktning — trots ekonomiska, sociala och
befolkningsmissiga utmaningar och en hogervinklad nationell
regionpolitik. Och har visat att vi kan gora skillnad.

Vi har bland annat héllit nere patientavgifter, prioriterat utsatta
grupper, forsvarat asylsokande, papperslosa och EU-migran-
ters rétt till vard. Vi har inte borjat ta ut avgifter for ambulans-
utryckningar och har haft landets lagsta tandvérdstaxor. Vi har
drivit igenom att dterta verksamhet som varit utlagd pa entre-
prenad och minskat beroendet av hyrpersonalbolag. Regionen
har minst en hilsocentral per kommun, och primérvérden pri-
oriteras som basen i hilso- och sjukvérden. Folkhélsofragorna
har haft hog prioritet. Region Visterbotten har borjat arbetet
med jamstélldhetsbudgetering, och arbetet med mins véld mot
kvinnor och vald i néra relationer har prioriterats. Vénsterpar-
tiet har satt sin prégel pa politiken och férhindrat marknadslos-
ningar ddr det gér, och nér det inte gar har vi visat var vi star —
oavsett om vi tillhort den politiska majoriteten

OM PLATTFORMEN

I den hir regionpolitiska valplattformen kan du ldsa om vilket
sambhiille Vinsterpartiet i Visterbotten vill ha och hur vi vill

na dit med var politik. Plattformen &r indelad i olika omraden
for att det ska vara latt for dig att vilja ut de delar du vill ldsa.
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Vard efter behov

Vinsterpartiet arbetar for att varden ska betalas solidariskt via
skatter och fordelas efter behov.

En solidarisk vilfird ddr ménniskan star i centrum 4r vart

mal — utan privata vinster och riskkapitalbolag. Dirfor ér vi
kritiska till privatiseringar och ett vardsystem dir patienter ska
agera som kunder pa en marknad.

DEN MED STORST BEHOV SKA GA FORST

Om du blir sjuk och behover sjukvard, ska du ocksa vara trygg i
att ingen kan kopa sig fore i kon. Varden ska fordelas efter vilka
behov vi har, inte styras av avtal med forsakringsbolagen och
deras privata sjukvardsforsikringar eller personliga kontakter.
Den som har storst behov ska gé forst — och det betyder ocksé
att varden ska gora tydliga prioriteringar i enlighet med det.

FORSTA LINJENS VARD

For att hdlso- och sjukvarden ska klara sitt uppdrag behéver
det ske en forstarkning av priméarvarden. Primérvarden har
over tid givits ett storre och storre uppdrag, nationellt och
lokalt, utan att resurser tillforts i motsvarande omfattning. Den
pagéende omstillningen av hilso- och sjukvérden forutsitter
en vil fungerande primérvard. De problem sjukvarden lever
med mérks som tydligast inom primérvarden, som bristen pa
personal och att uppritthalla kontinuitet mellan patient och
behandlare. Forutséttningar, arbetsvillkor och arbetsmiljo
behover forbiittras.

HALSOCENTRALER PA LANDSBYGDEN

Vi vinder oss emot ett system dir privata foretag fritt kan eta-
blera sig utifran var det dr enklast att gora vinst i stéllet for att
resurserna anvinds dir de behovs bist. Ett av problemen med
vérdval inom primérvéarden dr svérigheten att fa nya hélso-
centraler att etableras i socioekonomiskt svaga omraden och
pé landsbygden da det inte dr lonsamt for privata foretag. Vi
kriver dérfor att lagen om vardval (LOV) i primérvarden rivs
upp tillsammans med den fria etableringsrétten sa att varden i
stillet kan fordelas efter behov.

PRIMARVARDEN SKA HA BRED KOMPETENS

Basen i hiilso- och sjukvarden &r hilsocentralerna och sjuk-
stugorna. De ska vara den forsta instansen nir manniskor, i
alla aldrar, dr i behov av vard. For att du ska fa mesta mojliga
sjukvard i din nérhet ska primérvarden ha bred kompetens och
arbeta med ett brett uppdrag, det vill sidga grundldggande vard
med helhetsansvar for dig som individ samt rehabilitering,
psykosociala och hilsofrdmjande insatser.

SJUKSTUGORNA AR AVGORANDE FOR JAMLIK
VARD | HELA LANET

Pa landsbygden har sjukstugorna dessutom ett uppdrag med
ambulans och akutvard med vardplatser som dr bemannade
dygnet runt samt laboratorier och rontgen. Sjukstugorna ir
med sina sérskilda uppdrag avgorande for att kunna erbjuda
jamlik vard i hela ldnet.

SPECIALISERAD SJUKHUSVARD

En minniska behover specialiserad sjukhusvard fa ganger
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under en livstid. Da kan den finnas pa fa stéllen. For att fa en
vil fungerande vérd kridvs vana och erfarenhet hos personalen
som ska mota och behandla patienterna. Norrlands universi-
tetssjukhus dr regionsjukhus for Norrland och har ansvar att
bedriva och tillhandahalla specialiserad vard — regionalt och
nationellt. Det uppdraget innebdr att se till att du som bor i de
nordliga ldnen har tillgang till jimlik och jamstilld vard. Det
innebir ocksa att kunna tillfora ett landsbygdsperspektiv pa
varden i Sverige.

TRE SJUKHUS | LANET

Visterbotten ar ett litet lén sett till befolkning, men stort till
ytan. For att behélla en fungerande sjukvard med tillgang till
akutkirurgi och forlossningsvard i Lycksele, Skellefted och
Umed, behover de tre sjukhusen ses som tre delar av en verk-
samhet, Visterbottens lidns sjukhusvard. Med de avstand vi
har i vart 14n dr det viktigt att specialiserad och akut vérd inte
bara finns utan ocksa utvecklas och kan ligga i framkant, dven
i Lycksele och Skelleftea.

HALSOCENTRALERNA SKA HA OMRADESANSVAR

Den bista utvecklingen dr en vard som vi séllan behover
besoka och att vi kan leva ett 1angt liv med lite sjuklighet. Ett
vardsystem som friamjar hilsa och férebyggande arbete funge-
rar inte vél ihop med ett system som betalar ut ersittning efter
utforda insatser. Hélsocentralerna ska ha ett omradesansvar
och det ansvaret ska omfatta alla invanare i omradet. Finansie-
ringen ska bygga pa befolkningsforutsittningarna, inte ersitt-
ning for atgérd.

Kommande befolkningsutveckling med fler inflyttande, men
ocksa fler édldre, innebir att det blir viktigare att utveckla kon-
takten mellan primérvard och sjukhusvard, dér primérvarden
ar den forsta kontakten.

TANDERNA SKA SES SOM EN DEL AV KROPPEN

Vinsterpartiet vill att tinderna ska ses som en del av kroppen
och behandlas som en del av sjukvérden. Tills det har blivit
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verklighet arbetar vi for att tandhilsa inte ska bli en klassfraga
och en ekonomisk fraga. Vi vill ha en utbyggd folktandvard
tillgénglig i hela regionen ddr mobila tandlékarstationer kan
vara en vig. Vidare, att beslutet om att tillimpa LOV (Lagen
om vardval) i barn- och ungdomstandvarden upphévs. Vi vill
att tandvardsavgifterna ska vara laga.

NY TEKNIK FOR ATT GORA VARDEN MER
JAMSTALLD OCH JAMLIK

Utmaningarna i att kunna tillhandahélla jamstélld och jamlik
vard over hela regionen med minskande resurser, stéller krav
pé att dven befinna sig i framkant pa utvecklingen av hur var-
den kan bedrivas. Ny teknik for att kunna ha vardméten och
ge vard pa distans ger mojlighet att erbjuda bittre kontinuitet
i varden och att kunna utnyttja kompetenser bredare én idag.
Samtidigt kan du som patient fa hjilp i hemmet, via samhélls-
rum eller pa hélsocentralen och slippa méanga langa och tids-
kriavande resor till och fran regionens véardenheter. For de som
av olika skdl inte kan dra nytta av fordelarna med ny teknik
maste andra I9sningar ocksa finnas. Anvéindning av ny teknik
dr inte enbart en landsbygdsfraga, dven i regionens stider och
titorter kan ny teknik underlétta kontakten med varden och
bidra till battre tillgéinglighet och kontinuitet.

TILLGANGLIGHET, KOER OCH FORDELNING
EFTER BEHOV

Tillgédngligheten till hilso- och sjukvérd behover 6ka utan att
det overgripande mélet om att vardens resurser ska fordelas
efter behov ifragasitts. Vardbolagen och regionens egen vérd
konkurrerar om samma personal och samma resurser. Att kdpa
vard for att korta kderna maste alltid vigas mot den egna sjuk-
vardens langsiktiga behov och helhetsansvar, som att mojlig-
heterna att bedriva utbildning och utveckling minskar nér vér-
den splittras pa flera utférare utan ansvar for helheten.

VI KRAVER STOPP FOR VINSTER | VALFARDEN

Resursbristen inom varden har tillsammans med politiska
beslut fran tidigare borgerliga regeringar drivit fram vard

som fastnat i en nedatgaende spiral av resurs- och kompetens-
brist. Det har motts med hyrpersonal och upphandlingar av
vard fran privata vardbolag, som i sin tur urholkar den offent-
liga vardens egna resurser och skapar ny resurs- och kompe-
tensbrist. En avgorande framtidsfraga for varden dr hur hilso-
och sjukvarden ska kunna ta sig ur den nedatgaende spiral
som vinstjakt och kortsiktighet skapar inom den offentliga
hiilso- och sjukvarden. Vénsterpartiet kréver stopp for vinster
i varden.

VANSTERPARTIET | VASTERBOTTEN VILL

e attregionen dven fortsittningsvis har tre sjukhus
med akutkirurgi och forlossningsvérd

e attregionen dven fortséttningsvis har en sjukstuga
med akutplatser i varje glesbygdskommun i inlandet

e fortsitta utveckla den specialiserade véarden vid
Norrlands universitetssjukhus som regionsjukhus,
universitetssjukhus

e Okasamarbete mellan priméirvérd och specialiserad
sjukhusvard

e haextra finansiering till hdlsocentraler som vill
prova oppettider utanfor kontorstid

e att mer resurser tillférs primédrvarden

e underlitta for personal att soka sig fran sjukhusvar-
den till primérvérden och forlossnings- och modra-
varden

e verka for att lagen om vérdval (LOV) och den fria
etableringsritten i vard och tandvérd avskaffas

e attde vardval som Region Visterbotten har ska
bygga pa breda uppdrag och frimja forebyggande
hélsovérd. Erséttning ska utgd utifran befolkning,
inte utifran antal registrerade besok.
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Folkhalsa utan
klasskillnader

Klassamhillet lever, dven i vart 1dn. Den generella folkhélsan
ar sdmre pa landsbygden och i mindre bemedlade stadsdelar
dn i de mer vilbirgade.

VARLDENS BASTA HALSA

Region Visterbotten ligger langt fram i folkhilsoarbetet och
har samlat pa sig mycket kunskap och erfarenhet jamfort med
andra regioner. Det &r viktigt att den kunskapen och kunnan-
det kommer till anvindning och att resurser prioriteras utifran
dér behoven dr som storst. Forskning inom folkhdlsoomradet
visar att det inte bara leder till bittre och mer jamlik hilsa utan
att det 4r val anvdnda pengar och resurser om vi kan jobba
med mer férebyggande atgirder. Att skapa god folkhilsa dr
den bista investeringen for att undvika ohilsa och sjukdom.
For att gora det behover regionen ta sig 6ver kullen fran att
vara diagnosticerande, vardtung och sjukhustung, till att vara
forebyggande, jamlik och héllbar. Region Visterbotten hade
tidigare visionen “Virldens bésta hilsa 2020”. Det arbetet far
inte tappas bort utan den visionen och det arbetet maste finnas
kvar och utvecklas. Vi vill att resurser anvidnds och prioriteras
dér behoven dr som storst.

VAXLA UPP ARBETET FOR SAMERS HALSA

I ldnet finns samisk befolkning som lider av ohélsa i hogre
grad dn majoritetsbefolkningen. Det visar forskningen. Region
Visterbotten behover vixla upp arbetet &nnu mer och bygga
vidare pé det kunskapsnitverk som byggts upp tillsammans
med regionerna i var nérhet.

VANSTERPARTIET | VASTERBOTTEN VILL

e atten tydlig prioritering gors i budget varje ar ddr
insatser utifran folkhélsobehoven prioriteras

e att Region Visterbotten arbetar utifran en langsiktig

malsittning om att frimja en god och jamlik folk-
hilsa for att undvika vérd senare i livet

e att kunskapsnitverket for samisk hélsa stirks med
malet att skapa ett centrum for samers hilsa

att folkhilsoenheten, beteendemedicin och dess
verksamheter gors mer tillgéngliga i hela regionen
for kommunerna och alla medborgare

e attnidra samarbete gors tillsammans med kommu-
ner och civilsamhille i folkhilsoinsatser

att Visterbottens hilsoundersokningar (VHU) for-
stirks och utvecklas genom arbete med riktade hil-
soinsatser till de som deltar.

Vard pa jamlika
villkor - normkritik,
diskriminering och

jamstalldhet

Vart samhille ér byggt med en vit man och kérnfamiljen som
norm. For att kunna se och méta varje patient utifran den per-
sonens villkor behovs ett normkritiskt perspektiv. Tradition
och regler kan skapa begrinsningar for de som inte omfattas
av normen. Det &r viktigt att forsta att till exempel kon inte &r
sa enkelt som antingen man eller kvinna och att det kan vara
en del av en persons ohélsa att inte passa in. Ett 6ppet bem&-
tande gor att varje patient far réitt anpassad behandling och gor
varden mer effektiv.
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KONSSKILLNADER PAVERKAR VAR HALSA

Att konsskillnader paverkar var hélsa dr tydligt. Och det

beror inte minst pa de forvintningar och begrinsningar som
konsrollerna innebdr. Ojdmlikheten mellan kvinnor och mén
blir tydlig da medicinsk forskning om kvinnors sjukdomar
prioriteras ldgre. Det finns d&ven mindre kunskap om kvinnors
kroppar vilket kan fa 6desdigra konsekvenser vid diagnosstill-
ning och behandling.

RASISM OCH DISKRIMINERING

Forutom skillnader i vilken behandling och véard som ges
kopplat till socioekonomiska orsaker som ekonomi, bostads-
omrade och arbete, finns det dokumenterade skillnader i vard
och tillgéng till vard kopplat till hudfirg. P4 samma sitt som
forskning om sjukdom och vard traditionellt utforts pd mén
har forskning och vardutveckling ocksa i huvudsak bedrivits
pé vita. Det kan fa allvarliga, rentav livshotande konsekvenser.

VI ARBETAR FOR JAMSTALLD VARD OCH HALSA

Skillnader i livsvillkor far konsekvenser for hilsan. Manga
kvinnor utsitts for vald under sin livstid, samtidigt som mén
néstan uteslutande utvar valdet. Min lever kortare liv och har
hogre risk att do i suicid dn kvinnor, medan kvinnor soker vard
oftare och i hogre grad rapporterar angest och oro. Vénsterpar-
tiet arbetar aktivt for jimstilld vard och hélsa.

KOMPETENSCENTRUM VID CENTRUM MOT
VALD | UMEA

Offer for sexualbrott och andra konsrelaterade valdsbrott

star idag utan adekvat behandling for de skador som tillfo-
gats dem. Vi vill att Centrum mot véald i Umea ska utveck-

las genom att ett kompetenscentrum byggs upp for att kunna
erbjuda vard och behandling for att begrénsa skadeverkning-
arna av det sexualiserade eller konsrelaterade valdet, oavsett
om det har handlat om mins vald mot kvinnor, vald i hederns
namn, évergrepp i en samkonad relation eller utsatthet i prosti-
tution eller minniskohandel for sexuella dndamal.

VARDEN SKA FINANSIERAS RATTVIST VIA
SKATTER

Vi vill att sjukvarden ska ha laga avgifter eller vara avgiftsfri.
Det ér béttre att finansiera varden rittvist via skatter. Avgifter
kan ibland anvéndas for att styra till rétt vardniva. En del i att
styra besok till den nira varden kan vara att ha 1aga eller inga
avgifter i den verksamheten.

Utsatthet, daliga arbetsforhallanden, arbetsloshet och dalig
ekonomi Okar risken att drabbas av ohélsa. Det dr inte rimligt
att grupper med en redan svar ekonomisk situation ska betala
stora avgifter for sin véard. Det fordelar resurserna i vart sam-
hélle &@n mer oréttvist.

TANDVARDE__N SKA VARA EN DEL AV SJUK-
VARDENS HOGKOSTNADSSKYDD

Inkomstskillnaderna i Sverige &r stora och klyftorna dkar.
Avgifter och taxor i stéllet for finansiering via skattemedlen
drabbar de som redan har det tuffast. Region Visterbottens
reseerséttningsregler ska inte drabba dem som har sédmre till-
géng till kollektivtrafik och som bor ldngst fran varden. Sir-
skilt tydligt blir det i tandvarden. Skillnaderna mellan olika
grupper nér det giller klass och élder 6kar, och manga avstar
fortfarande fran att ga till tandldkaren for att det kostar for
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mycket. Tandvérdens avgifter far inte vara sa hoga att de hin-
drar forebyggande behandling och vard. Var malsittning &r att
tandvarden ska vara en del av sjukvardens hogkostnadsskydd
eftersom vi anser att tinderna &r en del av kroppen.

AKTIV ARBETSGIVARROLL MOT DISKRIMINERING,
SEXISM OCH RASISM

Den diskriminering du som patient méter pa grund av kon,
etnicitet eller hudfarg méter ocksa den personal som jobbar for
Region Visterbotten. For att komma at sexism, rasism och dis-
kriminering ska Region Visterbotten ta en aktiv roll som arbets-
givare och se dessa fragor som ett arbetsmiljoproblem likavil
som ett krinkande av grundldggande ménskliga rittigheter.

VANSTERPARTIET | VASTERBOTTEN VILL

e att Region Visterbotten anvénder jamstélldhets-
budgetering

e att forslag till beslut vérderas utifran ett jimstélld-
hets- och jamlikhetsperspektiv

e att Region Visterbotten arbetar utifran att sexism,
rasism och diskriminering bidrar till en ojimlik
hilsa och folkhilsa

e att Region Visterbotten utvecklar Centrum mot vald
i Umed genom att skapa ett kompetenscentrum for
vard och behandling av skadeverkningarna av det
sexualiserade, konsrelaterade valdet

e att Region Visterbotten hanterar den rasism och
sexism personalen méter som ett allvarligt arbets-
miljoproblem

e attasylsokande, papperslosa och EU-migranter fort-
sdtter ges vard efter behov, inte betalningsférmaga
eller antaganden om att de befinner sig i Sverige
tillfélligt, och att EU-migranter fortsatt ges véard pa
samma forutsdttningar som papperslosa.
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Personalen ar
vardens viktigaste
resurs

De som jobbar inom Region Visterbotten har ritt till bra
arbetsmiljo, inflytande i jobbet och rittvis och jamstilld 16n.
For att livsviktiga verksamheter ska fungera &r det en forutsétt-
ning att personalen trivs med sitt jobb. Personalen &dr avgdrande
for en bra sjukvard. Medarbetare ska kinna sig trygga i att
kunna lyfta kritik mot sin arbetsgivare utan risk for repressalier.

OKAT PERSONALINFLYTANDE

Vinsterpartiet i Vésterbotten vill att de anstillda ska ha stor
frihet att gemensamt ansvara for hur arbetet ska organiseras
och planeras. Vi tror att 6kat personalinflytande och en demo-
kratisering av arbetsplatserna skapar forutséttningar for hélso-
samma arbetsplatser och en 6ppenhet som motverkar tystnads-
kultur.

ATTRAKTIV ARBETSGIVARE

Som ménga andra verksamheter star dven Region Visterbot-
ten infor en stor utmaning nér det giller kompetensforsorj-
ning. Att vara en attraktiv arbetsgivare dit folk véljer att soka
sig och dir befintlig personal vill stanna, kommer darfor att
vara en avgorande framgangsfaktor. Vi dr 6vertygade om att
bra 16ner, god arbetsmiljo, okad personaltéthet, arbetsplatsde-
mokrati och mojlighet till utveckling i jobbet behdvs for att de
anstillda ska trivas och ma bra pa jobbet. Det bidrar dven till
att behélla personal och rekrytera ny.

TA TILLVARA PERSONALENS IDEER

Personalen #r var absolut viktigaste resurs. De bade kan

och vill utveckla och forbittra verksamheten. Under nuva-
rande mandatperiod initierade Vénsterpartiet i Region
Visterbotten inférandet av en personalfond som ska ta vara
pé personalens goda idéer och samtidigt utveckla verksam-
heten. Alla personalgrupper med idéer om hur de vill 6ka
trivsel, sammanhallning eller attraktivitet ska kunna anséka
om medel frén fonden. Vi tror att det kan oka sévil frisknér-
varon som minska personalomséttningen. Vi vill se ett fortsétt
arbete med att utveckla personalfonden. Vi tror ocksa pa att
belona personal som kommer med goda idéer och forslag pa
hur verksamheterna kan utvecklas i, stort som smaétt, i form av
innovationspriser.

FORKORTA ARBETSTIDEN - BEHALL LONEN

Vi vill ha sex timmars arbetsdag med bibehallen 16n. Forkor-
tad arbetstid gor att fler orkar jobba till pensionsalder utan att
slitas ut i fortid. Det ger ménniskor okad livskvalitet, ger par
bittre forutsittningar att leva jamstillt och skapar ett ménskli-
gare samhiille.

I regionen har Vinsterpartiet bland annat drivit igenom en

sa kallad modifierad 3/3-arbetstidsmodell. Den fokuserar pa
medarbetarnas hilsa och innebédr 2—4 dagars arbete och 2—4
dagars ledighet. Modellen innebir en arbetstidsforkortning pa
12-15 procent, vilket motsvarar cirka 35 dagar per ar.

VANSTERPARTIET VASTERBOTTEN

FRISKVARD FOR PERSONALEN

For att personalen ska hélla sig frisk och orka med bade arbete
och fritid behover vi satsa d&nnu mer pa friskvérd. Oavsett vil-
ken verksamhet du jobbar inom ska du ha majlighet att nyttja
friskvéardsbidrag eller friskvardstimme. Vi vill dessutom se
utokade forméner for personalen via arbetsgivaren.

KONKURRENSKRAFTIGA OCH JAMSTALLDA LONER

Vi maste kunna erbjuda konkurrenskraftiga och jamstillda
I6ner inom regionen. Att minska 16neskillnaderna mellan tra-
ditionellt manliga och kvinnliga yrken for att 6ka jamstalldhe-
ten #r en viktig politisk fraga. Kvinnor tjinar generellt mindre
an mén och arbetar dessutom i hogre utstrickning inom sa
kallade lagloneyrken. For att nd ekonomisk réttvisa behover
I6nerna jamstilldhetssikras.

SATSA PA UTBILDNING

Vi vill 6ka tillgdngen till utbildningsplatser och forbéttra
personalens mojligheter att omskola sig. Vi tror ocksa pa att
finansiera grundutbildning for vissa yrkeskategorier som ett
sdtt att komma ifran problematiken med kostsam hyrpersonal.

Vi behover erbjuda attraktiva 16sningar till personalen och
dndra forutsittningarna. En idé€ ar att de som viljer att ta ett
jobb inom regionen far sina studieskulder avskrivna, férut-
satt att de jobbar fem ar efter utbildningen. En annan 16sning
skulle kunna vara att avskriva studieskulden for vardpersonal
som viljer att ta anstillning pd mindre orter i ldnet. Vi behover
striva efter att hitta sétt att nd nya grupper samt att nd samver-
kanslosningar med kommunerna.

HYRPERSONAL

Generationsvixling och brister 1 arbetsmiljo har gjort att
behovet och kostnaden for hyrpersonal stindigt kar. Vén-
sterpartiet vill skérpa lagstiftningen f6r hyrpersonal. Vi menar
att arbetsgivare maste ha tillrdcklig bemanning for att kunna
hantera variationer i sin verksamhet och técka upp for sjuk-
domsfall och ledighet. Det skapar trygga arbetsplatser som ger
forutsittningar for kontinuitet och utveckling for de anstéllda.

HIERARKISK HALSO- OCH SJUKVARD GYNNAR
INGEN

Hélso- och sjukvéarden ér fortfarande hierarkisk, vilket varken
gynnar anstéllda eller patienter. Det gar att arbeta pé olika sétt
med att bryta hierarkierna. Att ordna arbetet i team ir ett siitt,
att fordndra arbetssitt med rétt kompetens pa rétt plats 4r ett
annat. Genom att skapa arbetsmiljoer dir seniora medarbetare
orkar och vill jobba fram till pensionsalder sékerstiller vi att
generationsvixlingen blir bra och effektiv.



VANSTERPARTIET VASTERBOTTEN

REGIONPOLITISK VALPLATTFORM 2022-2026 9

VANSTERPARTIET | VASTERBOTTEN VILL:

o att arbetstiderna forkortas till 6 timmar med bibehal-
len 16n som mal

o bibehélla och forsvara de modifierade 3/3-arbets-
tidsmodeller som finns samt implementera dem
inom fler verksamheter

e attregionen finansierar specialistutbildning for alla
som Onskar det

e att alla som jobbar inom Region Visterbotten i
fem ar efter utbildning ska fa sina studieskulder
avskrivna

e att hyrpersonal inte ska nyttjas inom sjukvarden

e att sjukvardspersonal som tar tjanst i bristyrken i
glesbygd ska ges mojligheten att avskriva sina stu-
dielan

e se satsningar pa yrkesrollen avancerad klinisk speci-
alistsjukskoterska.

Oka insatserna for
psykisk halsa

Den psykiska ohélsan ir ett utbrett folkhidlsoproblem och ett
av huvudskdilen till att ménniskor blir sjukskrivna. Psykisk
ohélsa kan drabba vem som helst och beror pa en méngd olika
orsaker — hur vi ér konstruerade som ménniskor, vért gene-
tiska arv, vad vi dr med om i livet och var livssituation.

PSYKOLOGISK BEHANDLING

Idag drabbas cirka en av tre av en depression nagon gang i
livet och cirka en av fyra far ett angestsyndrom. Framfor allt
ir det kvinnor som drabbas och som i hogre utstriackning blir
sjukskrivna pa grund av psykisk ohilsa, medan mén har en
hogre risk att do i suicid.

Forskrivningen av antidepressiva ldkemedel okar, trots Soci-
alstyrelsens rekommendation om att i forsta hand erbjuda
psykologisk behandling vid lindrig och medelsvar depression
samt vid dngest. I sparen av pandemin finns dessutom en oro
for att den psykiska ohélsan och suicid ska 6ka, varfor det
maste finnas en beredskap.

SOCIALA ORSAKER GRUND TILL OKAD PSYKISK
OHALSA

Vilever i en tid med 6kande inkomstskillnader, vixande klass-
klyftor och ett hardare samhaillsklimat. Vinsterpartiet menar
att okningen av den psykiska ohilsan gér att hitta i sociala
orsaker. Tva viktiga faktorer for en god psykisk hilsa ér eko-
nomi och sysselséttning. Ménniskor som drabbas av psy-

kisk ohélsa riskerar att fa séimre ekonomi och ménniskor med
sdmre ekonomi riskerar i hdgre grad att drabbas av psykisk
ohilsa. De drabbade 16per dessutom storre risk att drabbas av
somatisk ohilsa. Och ménniskor som lever i ekonomisk utsatt-
het drabbas allra hardast. Studier visar att den psykiska ohl-
san Okar i ojimlika samhillen. Det dr déarfor viktigt med tidiga
forebyggande insatser och atgidrder mot samhillets oréttvisor
for att minska den ekonomiska utsattheten och pa sa vis dven
minska riskerna for psykisk ohilsa.

UTVECKLA PRIMARVARDEN

Hélsocentralerna fyller en viktig roll i att finga upp méanniskor
med psykisk ohilsa pa ett tidigt stadium. For att ge basta moj-
liga vérd till de som drabbas maéste priméarvarden utvecklas till
att bli en verklig forsta linjens sjukvard inom psykiatrin for att
kunna ge snabb hjilp. Det maste finnas snabb tillgang till psy-
kosociala team pa hilsocentralerna och tillgédngen till psyko-
log inom primérvarden maste forbittras. Vi vill &ven utveckla
samarbetet mellan primérvarden och specialistpsykiatrin.

SAMTALSTERAPI SKA ERBJUDAS
BEHOVSBASERAT

Storleken pa planboken ska inte avgora om en ménniska som
lider av psykisk ohélsa ska kunna fa samtalsbehandling av
psykolog eller psykoterapeut. Samtalsterapi ska erbjudas
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behovsbaserat och jimlikt. Okad tillgéng till samtalsbehand-
ling kan forebygga allvarligare psykisk ohilsa och sjukskriv-
ning.

STARK DEN PSYKIATRISKA VARDEN

Vinsterpartiet i Vésterbotten vill forstdrka den psykiatriska
vérden. For att den ska vara verkningsfull krévs en helhets-
syn pa patientens livssituation. Den psykiatriska diagnosen
kan inte ses som isolerad fran problem med arbete, bostad,
ekonomi och familj. Samverkan mellan olika samhéllsaktorer
maste dessutom utvecklas och sikerstillas.

DELAKTIGHET OCH INFLYTANDE

En viktig del i arbetet med psykisk hélsa &r att framja brukar-
inflytande pa alla nivaer samt att 6ka patienters och brukares
delaktighet. Bland de samhillsinstanser som har till uppgift att
forebygga psykisk ohilsa, stodja dem som drabbas av psykisk
sjukdom eller lever med psykiska funktionsnedsittningar, dr
delaktighet och inflytande en jdtteviktig del i arbetet. I ldnet
finns ett antal organisationer som byggt upp vil fungerande
verksamhet.

SAMVERKAN OCH TIDIGA INSATSER FOR BARN
OCH UNGDOMAR

Psykisk ohilsa ir ett av de storsta hidlsoproblemen for barn
och ungdomar i Sverige. Och symtomen pa psykisk ohélsa dr
vanligare hos barn i familjer med akuta ekonomiska problem.
Det ér av storsta vikt att barn med psykisk ohilsa, psykiatriska
eller neuropsykiatriska diagnoser tidigt far stod och insat-

ser fran savél hélso- och sjukvard som exempelvis skola och
socialtjdnst. For att kunna forbéttra det psykiska vélbefinnan-
det krivs fungerande samverkan mellan olika vardnivéer och
huvudmén. Tidiga insatser maste alltid sdkerstéllas och barn
och unga fér aldrig utsittas for hinder i vardkedjan. Barn- och
ungdomspsykiatrin méste arbeta mer konsultativt och i sam-
verkan med elevhilsan, primédrvarden och ungdomsmottag-
ningarna.

FORENINGSLIVETS VIKTIGA ROLL

For manga ménniskor spelar foreningslivet en jitteviktig roll
for det psykiska vilbefinnandet. Kénslan av att ha en menings-
full tillvaro hénger tétt samman med god psykisk hélsa och att
vara engagerad i en forening skapar ett socialt sammanhang och
en samhorighet, vilket fungerar som skydd mot psykisk ohélsa.
Vi menar att 6kad samverkan mellan foreningar, civilsamhélle
och hilso- och sjukvarden spelar en viktig roll for att 6ka det
psykiska vilbefinnandet och minska den psykiska ohélsan.

Den som drabbas av psykisk ohilsa, psykisk sjukdom eller har
en neuropsykiatrisk funktionsnedsittning, ska vara trygg i att
det finns hjilp och stod att fa.

VANSTERPARTIET | VASTERBOTTEN VILL

e att det ska finnas psykosociala team (bestaende av
exempelvis psykolog, kurator, arbetsterapeut och
fysioterapeut) pa linets alla hélsocentraler

e att det ska finnas psykologkompetens pa alla ldnets
hilsocentraler

e att det ska finnas en ungdomsmottagning i lénets
alla kommuner

e stirka barn- och ungdomspsykiatrin i ldnet

e seutdkad samverkan mellan elevhilsa, primérvérd
och socialtjinst

e attregionen ska fortsitta arbetet med att sprida kun-
skap och information om psykisk hélsa och ohilsa
genom till exempel Psykeveckan

e utveckla samverkan med organisationer som till
exempel Hjéarnkoll.
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Funktionsratt - en
mansklig rattighet

Den som lever sitt liv med en normbrytande funktionalitet ska
kunna leva ett fullgott och virdigt liv fritt fran diskriminering
och kunna delta i samhillet pa lika villkor. Det handlar om
maénskliga rittigheter. Malet for funktionsrittspolitiken #r att
uppna jamlikhet i levnadsvillkor och full delaktighet i samhiil-
let med stod av FN:s konvention om rittigheter for personer
med funktionsnedsittning. Alla ménniskor har kunskaper, for-
magor och erfarenheter som dr viktiga for samhillet.

STARK LSS

Trots lagar som ska ta tillvara ménniskors réttigheter ser vi
att ett hardnade samhallsklimat slar sdrskilt hart mot perso-
ner med funktionsnedséttning/funktionsvariation. Avslag pa
ansokningar for LSS okar och antalet beviljade timmar mins-
kar. For Vinsterpartiet dr det en sjdlvklarhet att stidrka LSS
som den rittighetslag den &r.

RATTEN TILL FORSORINING

Alla ménniskor ska ha ritt att kunna forsorja sig, antingen
genom arbete eller likvirdig sysselséttning och dérfor maste
savil arbetsmarknaden som arbetsplatser vara inklude-
rande. Verkligheten &dr dock en annan. Varannan ung kvinna
med funktionsnedséttning har upplevt problem med sin for-
sorjning med utsatthet som f6ljd och kvinnor med funktions-
nedsittningar dr overrepresenterade bland personer med eko-
nomiska bekymmer och délig hilsa.

ALLA SKA KUNNA TA DEL AV SAMHALLET PA
LIKA VILLKOR

Att kunna delta i det offentliga livet &r sjalvklart for de flesta,
men inte alla. Vi anser att transporter, offentliga lokaler,

bostidder och affirer méste forbittras sé att alla méanniskor kan
ta del av samhdillet pé lika villkor. Kollektivtrafiken maste
vara anpassad och finnas tillgénglig och férdtjéanst ska fin-

nas att tillgd. For oss i Vénsterpartiet &r det sjdlvklart att alla
ménniskor ska ha mojlighet att ta sig runt i vart ldn, oavsett
funktionsvariation.

PRIMO GER ANPASSAD PRIMARVARD

Under mandatperioden har Region Visterbotten startat en
verksamhet for vuxna med medfédda och tidigt forvirvade
funktionsnedsittningar som heter Primo. Primo finns i Umea,
Lycksele och Skelleftea och ger anpassad primérvard genom
personal med sirskild kompetens och erfarenhet samt sérskild
utrustning. Patienten &r fortfarande listad pa sin hemma-hél-
socentral. Det har ocksa startats en klinisk undervisningsmot-
tagning i Lycksele och Skelleftea och sadana finns nu pa en
hélsocentral néra alla tre sjukhus i regionen.

VANSTERPARTIET | VASTERBOTTEN VILL

e underlitta for personer som har LSS genom tydli-
gare lagstiftning som ger mojlighet att leva ett sjdlv-
standigt liv och att vara delaktiga i samhillet

e attoavsett var du bor i linet ska behovet av hjdlpme-
del bedomas lika och egenavgiften vara densamma

e att kollektivtrafiken ska vara anpassad och finnas
tillgénglig.
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Regional utveckling

ningar i hela regionen. Det 4r en av grunderna for en god hiilsa.

RESURSER SKA BRUKAS ANSVARSFULLT

Visterbotten dr ett rikt 14in med stora resurser. Hir finns natur-
tillgdngar som skog, malm, vattenkraft och vindkraft. Dessa
resurser ska brukas pa ett ansvarsfullt sitt och utgor ocksé en
grund for att utveckla besoksnéringen.

KULTUREN VIKTIG FOR UTVECKLING

For oss dr det viktigt att lyfta fram kulturen som en motor for
regional utveckling. Ett aktivt kultur- och féreningsliv skapar
attraktiva boendemiljoer. Det dr dérfor viktigt att olika stod-
former till kultur- och foreningsliv fordelas pa ett sétt som
bidrar till 6kad jamlikhet och regional utveckling.

HELA REGIONEN SKA KUNNA UTVECKLAS

Det sker stora investeringar i regionen och en av politikens
uppgift ér att agera sé att hela regionen kan utvecklas i sam-
verkan med dessa investeringar. Vart lén striacker sig fran fjall
till kust och innehéller savil storre stider som landsbygd.

Om vi ska halla ihop och skapa forutsittningar for utveckling
i hela lanet maste vi ha likvirdiga grundldggande forutsitt-
ningar oavsett var vi bor.

VALFARDEN MASTE SAKRAS | HELA LANET

Vinsterpolitik handlar om att gora andra prioriteringar dn
marknaden. Vi i Vinsterpartiet anser att marknaden inte kan
16sa de utmaningar som finns i ldnet och da kanske speciellt pa
landsbygden. Vi menar att staten och regionen ska ta ett storre
ansvar for att sdkra vélfarden i hela ldnet.

RATTVIST SKATTESYSTEM SOM MOJLIGGOR
UTVECKLING

Det #r inte rimligt att kommunalskatten dr sa olika. De f6rhal-
landevis hoga kommunalskatterna gor det svart for den regio-
nala nivén att 6ka sina intékter. Fem kronors skillnad i kommu-
nalskatt dr orimligt nér det primdrkommunala ansvaret &r lika
oavsett kommunstorlek. Vi menar att en grundliggande 6versyn
av skattesystemet ska innehalla dven en 6versyn av kommu-
nalskatterna. Vi behover ett réttvist skattesystem som mojliggor
utveckling i savil stad som land. Insatser ska ske fréan regional
niva for att minska de skillnader som finns i vart lén.

REGIONAL UTVECKLING FOR HELA LANET

For att det regionala utvecklingsarbetet béttre ska kunna ske

i hela vart 14n ska det finnas regionala bemannande “utveck-
lingskontor” i alla ldnets kommuner. Dessa bor samlokaliseras
med 6vriga myndighetsaktorer.

VANSTERPARTIET | VASTERBOTTEN VILL

e attregionen arbetar for att statliga servicekontor ska
finnas i lanets alla kommuner

e attregionen etablerar (sametablerar) "utvecklings-
kontor” i ldnets alla kommuner

e att regionen samordnar riktade insatser for kompe-
tensutveckling

e attregionen foljer upp antagna program och strate-
gier ur ett landsbygdsperspektiv

e attregionen utvecklar samarbete och samverkan
mellan kommun, hégskola och universitet och
bidrar till att ka mojligheten att utbilda sig oavsett
var du bor i Visterbotten.
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Kollektivtrafik och
infrastruktur

Visterbotten dr ett stort ldn som stracker sig fran fjallvérld till
kust. Det stiller sirskilda krav pa fungerande infrastruktur och
kollektivtrafik. Vinsterpartiet vill se satsningar pd miljovin-
liga trafikslag och okat kollektivt resande. Vi vill se en over-
syn av méjligheterna till att utoka den efterfragestyrda trafiken
1 syfte att 6ka mojligheterna till kollektivt resande, framfor allt
i de glesare delarna av vart lin. Bygget av Norrbottniabanan
ska paskyndas. Vinsterpartiet vill ocksa satsa pa att rusta upp
Inlandsbanan och tvédrbanorna, bland annat genom att elektri-
fiera strickan Lycksele—Viénnis.

STORT LAN MED SKIFTANDE TRANSPORTBEHOV

Stora delar av ldnet dr glest befolkat. Det innebér att beho-

vet av personbilstransporter i dessa omraden kommer att vara
stort. Vénsterpartiet prioriterar underhall av vigars bérighet,
tjalsdkring och trafiksidkerhet. Utbyggnaden av laddinfrastruk-
tur bor prioriteras hogt.

KLIMATSMARTA LOSNINGAR OCH DIGITALA
SATSNINGAR

Aven om linet i stora delar #r glest befolkat #r det viktigt att
utveckla mojligheter till klimatsmarta 16sningar. Utbyggda
gang- och cykelbanor, pendlarparkeringar och kampanjer for
klimatsmart resande &r viktiga, konkreta insatser. Mobilnit
och bredband &r avgorande delar i en modern infrastruktur.
Vinsterpartiet anser att staten maste ta ett Gvergripande ansvar
och oka stodet till bredband och fiberutbyggnad.

GRUNDLAGGANDE SAMHALLSSERVICE

Infrastruktur innehéller ocksa verksamheter som ror grund-
laggande samhillsservice. Dit hor bland annat upprustning av
VA-nit och reinvesteringar i anldggningar som till exempel

badhus. De flesta kommuner star infor stora utmaningar i att
uppritthalla och fornya sina VA-system och badhus. Vinster-
partiet menar att regionen tillsammans med kommunerna ska
agera for nationella satsningar inom omradet.

VANSTERPARTIET | VASTERBOTTEN VILL

e attregionen aktivt arbetar med en utbyggnad av
laddinfrastruktur

e attregionen i samverkan med lidnets kommuner
identifierar investeringsbehoven inom omradet VA
och 6vrig grundldggande infrastruktur

e attregionen genomfor kommunikationsinsatser i
syfte att oka nyttjandet av kollektivtrafik

e attregionen i samverkan med lidnets kommuner
agerar for ett storre statligt ansvar for bredbands-
utbyggnad

e attregionen i samverkan med ldnets kommuner
arbetar for att sékerstélla mobiltelefonin i hela ldnet.
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Service pa
landsbygden

I vart l4n finns goda forutsittningar att utveckla landsbygden
till ett &nnu mer attraktivt stélle ddr man kan bo och leva samt
driva foretag. Grunden for landsbygdens utveckling 4r att det
finns god service. Det giller savil offentlig som kommersiell
service. Vinsterpartiet menar att den tilltro som finns att mark-
nadskrafter ska 16sa stora delar av servicen i landsbygden &r
felaktig. Vi menar att regionen i samverkan med lénets kom-
muner ska definiera vad som kan vara god serviceniva. Det
géller verksamheter som till exempel bank, polisidr ndrvaro,
apotek, post, tillgang till drivmedel, laddinfrastruktur, kollek-
tivtrafik och tillgang till hilso- och sjukvard.

SAKRA FORSKOLA, SKOLA OCH ALDREOMSORG

Regionen ska forma strategier som géller regionala beslut

och utarbeta riktade insatser for gemensamt agerande pa den
nationella nivan i syfte att kréva statligt ansvar, utifran begrep-
pet god serviceniva. Den offentliga servicen som till exempel
forskola, skola och dldreomsorg maste sikras. Riktade insatser
fran den statliga nivan behovs for att du ska fa likvérdig ser-
vice oavsett var du bor och verkar.

VANSTERPARTIET | VASTERBOTTEN VILL

e attregionen i samverkan med ldnets kommuner defi-
nierar begreppet god serviceniva

e attregionen i samverkan med ldnets kommuner
utvecklar samlad strategi for paverkansarbete for
landsbygdsutveckling

e attregionen i relevanta beslut gor en konsekvens-
analys ur ett landsbygdsperspektiv.

Foretagande

Ett samhélle formas och byggs av foretagsamma ménniskor!
En del blir entreprendrer och driver foretag men vi behodver
foretagsamma ménniskor i samhillets alla sektorer. Vart 14n
har goda forutsittningar att utveckla foretagandet.

KLIMATSMART OCH HALLBART FORETAGANDE

De satsningar som nu sker i ldnet ger oss nya mdjligheter att
skapa hallbar tillvixt. Visterbotten #r rikt pa naturresurser
som kan brukas och aterbrukas men inte férbrukas. Vart lin
kan vara foregdngare nir det giller att ha ett foretagande som
ar klimatsmart och langsiktigt héllbart. For att hela vért 1dn
ska utvecklas och vixa behovs en medveten politik i regionen
som har forméga att se till hela lénet.

OMSTALLNING TILL ETT MILJOMASSIGT
HALLBART SAMHALLE

I ldnet finns absoluta fordelar i form av bland annat forny-
bara energikéllor, jord- och skogstillgangar, mineral och andra
naturresurser. Tillsammans med regionens forskning och
befolkningens kunskaper, innebér det goda majligheter att ga
fore i omstillningen mot ett miljomassigt hallbart samhélle
och ddrmed skapa framtida konkurrenskraft. Samverkan mel-
lan staten, regionen, kommunerna och andra aktorer behdvs
for att aktivt bygga en struktur for stédrkt foretagande. Ett tyd-
ligt regionalt politiskt ledarskap behovs.

VIKTIGT MED KOMPETENSHOJANDE INSATSER

Framtidens foretagande kommer att kridva hogre och ny kom-
petens i hog utstriackning. Darfor ar olika former av kompe-
tenshojande insatser viktiga. Tekniken mdjliggor distansobe-
roende I6sningar.
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NYA LOSNINGAR FOR ATT UTVECKLA FORETAGEN

Foretagsutveckling bygger pa nirvaro av bland annat finansi-
drer och offentliga aktorer. Bankernas och vissa myndigheters
flykt frén landsbygden, innebér att det blir svérare att utveckla
foretagande. Nya losningar maste till for att sdkerstilla att
foretag kan utvecklas i hela landet.

F6RETA__GANDE MASTE KUNNA UTVECKLAS |
HELA LANET

Foretagande kriver olika former av infrastruktur. Allt fran
utbyggnad av jarnvig, via bredband till det finmaskiga vagna-
tet. Den regionala nivéan har ett avgorande ansvar for att resur-
ser fordelas pa ett sétt som gynnar foretagande i hela vart lan.
Det kriivs ocksad att satsningar gors pa olika former av kul-
tur. Kulturen kan utveckla samhillets formaga till kreativitet,
nagot som i sig dr visentligt for foretagande.

I ldnet kan vi bygga flera kompetenscentrum, testbaddar och
andra plattformar, med fokus pa hallbara smarta 16sningar som
kan bidra till utveckling och foretagsamhet.

ANSVAR FOR ARBETSFORMEDLING OCH
KOMPETENSFORSORINING

En battre fungerande arbetsformedling, forstirkt arbetsmark-
nadsutbildning och tryggad kompetensforsorjning dr viktiga
mal for att utveckla ldnet. Regionen har ett tydligt ansvar att
agera for detta. Det bor goras tillsammans med kommunerna,
statliga myndigheter och privata foretag/branscher. En 16sning
som borde provas dr att starta ett regionalt bolag eller en regio-
nal stiftelse, med inriktning pa kompetensforsorjning, kompe-
tensutveckling och arbetsformedling.
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e att resurser for regionalt utvecklingsarbete ska fin-
nas i hela ldnet

e attregionen bidrar med resurser och kompetens till
kommunernas arbete med foretagsutveckling

e att de tunga vigtransporterna i hogre omfattning
bidrar till investeringar och underhéll i det finmas-
kiga vignitet

e attregionen ansvarar for en sammanhéllen strategi
for kompetensforsorjning

e attregionen i samverkan med relevanta aktorer
utvecklar kompetenscentra, testbdddar och andra
plattformar. (Det som fungerar hos oss, fungerar
overallt).
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Klimat, energi och miljo

Effekterna av klimatférindringarna mérks dven i Visterbot-
tens ldn. Tradgransen flyttas allt hogre upp pa fjdllet. Vidret
blir mer oberikneligt med 6versvdmningar och skogsbrinder
som f6ljd. Klimatfordndringarna riskerar ménniskors liv och
deras forsorjning globalt, men ocksé i lidnet paverkas vara livs-
villkor och forsorjning.

OMSTALLNINGEN GAR FOR LANGSAMT

Alla véra forslag, genomforda reformer och politiska beslut
behover vara underordnade klimatet och mojligheterna att
skapa ett hallbart samhille. Omstéllningen som behover goras
dr inte utan nya utmaningar. Som det &r nu sker den dock i allt
for liten grad och allt for langsamt.

VASTERBOTTEN SKA BLI EN LEDANDE KLIMAT-
OCH MILJOREGION

Vinsterpartiet har tillsammans med véra samarbetspartier

1 Region Visterbotten, beslutat att Visterbotten ska bli en
ledande klimat- och miljoregion. Det kommer att stéilla hoga
krav pa regionen samt linets niringsliv och offentliga aktorer.

HALLBART KLIMAT OCH RATTVIS FORDELNING
AV RESURSER

Visterbotten har pd méanga sitt goda forutséttningar att bli en
ledande region i arbetet for att hindra temperaturhdjningar och
skapa ett ekologiskt hallbart samhélle. Hér finns naturresurser
och god tillgéng till hallbar energi. I den fortsatta utvecklingen
maste dina intressen som invénare kunna véigas mot de sam-
hilleliga behoven utan att tappa tempo i omstéllningen.

Linets industri har potential att vara en starkt bidragande kraft
i omstéllningen till ett hallbart samhélle. Fran de forvintade
vinsterna av uppbyggnad av batterifabriker till dtervinningen
av ravaror eller tillgdngen av ravaror i form av mineraler, trd
och el och vindkraft som finns i Visterbotten. Men mélen om
héllbart klimat och rittvis resursférdelning maste finns med
hela védgen, annars dr sannolikheten hog att omstéllningen
misslyckas och skapar nya orttvisor.

HALLBAR OCH FOSSILFRI ENERGIPRODUKTION

Vinsterpartiet ser behovet av att bygga ny energiproduktion
baserat pa héllbara, fossilfria energikéllor som sol, vind och

vatten. Forutom att bygga ny fossilfri och héllbar energipro-
duktion kan de gamla kraftverk som finns moderniseras. Delar
av de vattenkraftverk som finns idag skulle behdva rustas upp
och moderniseras och ocksa byggas sa att till exempel fisk har
mdojlighet att vandra. De oreglerade vatten som finns kvar idag
ska inte regleras med ny vattenkraft. Aven om den hallbara
energiproduktionen byggs ut behdver vi minska energifor-
brukningen i samhillet.

KOLDIOXIDBUDGET DEL | ALL PLANERING

Ett flertal kommuner och Visterbottens ldn har tagit fram kol-
dioxidbudgetar. Vinsterpartiet vill att sddana anvénds som en
sjalvklar del i all planering och budgetering av verksamhet.
Idag riknas i regel energiforbrukning och utslidpp enbart i den
konsumtion som sker hér, i vért 1dn. Vinsterpartiet vill att hela
var konsumtion, &ven den som uppstér i andra ldnder nér varor
exporteras till oss, tas in i var energikonsumtion och véra kol-
dioxidutsldpp.

FUNGERANDE KOLLEKTIVTRAFIK OCH TRYGGA
RESVAGAR

Det samhdille vi lever i dr uppbyggt pa tekniska losningar och
strukturer som inte &r hallbara. Strukturer som ér svéra att
andra pa egen hand, men som kan foréndras eller ersittas med
nya losningar om vi agerar gemensamt. For méanga r bilen till
exempel en nodviandighet for att fa livet att fungera, men det
gdr att gora nagot at med gemensamma beslut. Manga, dven i
glest befolkade kommuner, bor i titorten didr man jobbar eller
studerar. Langt fler dn vad som faktiskt gor det idag skulle
kunna stilla bilen och resa kollektivt eller ta cykeln. En for-
utsittning dr fungerande kollektivtrafik och sékra och trygga
resvigar, dven for cyklister och fotgiingare. Dir det absolut
inte gar kan vi hitta 1osningar via skatter eller bidrag som kan
kompensera.

EFFEKTIV ANVANDNING AV RESURSER VID
BYGGNATIONER

Region Visterbotten kommer under kommande ar géra omfat-
tande investeringar i form av nybyggnationer, renoveringar
och ombyggnationer. Klimat- och miljéataganden och effektiv
resursanvindning ska vara ledord i alla fastighetsinvesteringar
som gors. I planeringen av fastigheter bidrar anvéindning av



VANSTERPARTIET VASTERBOTTEN

solenergi och andra héllbara energislag till mer effektiv ener-
gianvindning. Det kan ocksa vara en extra resurs for att sdkra
energitillgang i verksamheten.

SOM ANSTALLD SKA DET VARA LATT ATT VARA
KLIMATSMART

Vinsterpartiet vill att Region Visterbotten som arbetsgivare
med cirka 10 000 anstéllda tar ett aktivt ansvar for att det ska
finnas arbetstillféllen i hela regionen. Och for att det ska ga
att ta sig till och frén sitt arbete sé klimat- och miljovénligt
som mojligt. Pa arbetsplatsen ska klimat- och miljovénliga
arbetssitt, utrustning och produkter vara forstahandsvalet.
Den enskilt storsta utsldppskillan, men ocksé den som kanske
dr enklast att pAverka i Region Visterbotten, dr val av vilka
produkter och tjanster som anvinds i arbetet. Klimat- och mil-
jokrav dr en viktig del i upphandlingen. Som anstélld ska det
vara latt att gora rétt.

EKOLOGISKT HALLBARA OCH NARPRODUCERADE
LIVSMEDEL

Region Visterbotten har antagit en livsmedelsstrategi. Den
ska finnas med vid inkop av ekologiskt héallbara och nirprodu-
cerade livsmedel. Livsmedelsstrategin ska finnas med i regio-
nens planering for samhillsutveckling.

KONTAKT MED VARDEN UTAN ONODIGT RESANDE

Pandemin visade tydligt att det finns andra sitt att arbeta pa
som &r bittre bade for klimat och miljo. Den visade ocksé

att det for manga gér att utfora sitt arbete oavsett var en bor
ildnet. Samma géller for oss som patienter och brukare i
Region Visterbotten. Ambitionen att stirka samarbetet mel-
lan de tre sjukhusen, sjukstugorna och hélsocentralerna méste
kombineras med ett genomténkt forhallningssitt sa att du
som patient och brukare kan komma i kontakt med varden
utan onodigt resande. Och nér resandet behovs ska det vara
sa klimatvinligt som mojligt. Pandemidret visade ocksa att
vérlden inte lyckades stoppa klimatféréndringen trots att flyg
och andra transporter minskade kraftigt. Fler, kraftfullare och
smartare atgirder behovs for att stoppa klimatfoérandringarna.
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 att koldioxidbudgetering och klimatbudgetering blir en
central och styrande del i regionens planering och bud-
getering

¢ att en egen koldioxidbudget for Region Visterbotten tas
fram och att stod ges till de av regionens kommuner som
inte har egna att ta fram

* att Region Visterbottens investeringar i fastigheter och
verksamhet gors med sikte pa att minska regionens kli-
matpaverkan och energiforbrukning och gérs med hall-
bar teknik

e att miljo- och klimatkrav lyfts fram i all regionens upp-
handling och att regionen ersitter engangsmaterial med
flergangsmaterial dir det dr mojligt

e att Region Visterbotten planerar allt resande, personal
savil som patienter, utifran ett klimat- och miljoperspek-
tiv och undviker resor dir andra alternativ dr mojliga

e att Region Visterbotten ska bli en ledande klimat- och
miljoregion.
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Naturtillgangar
och naturresurser

Visterbotten &r en resursrik region vad géller naturtillgdngar
och naturresurser. Hér finns till exempel skog, malm, vatten,
vind och fjill. En utmaning dr att bruka men inte forbruka.

ATT BADE_ KUNNA BRUKA OCH BEVARA PAETT
SMART SATT

Vi maste hantera olika former av motstaende intressen dér
brukandeintresset stills mot bevarandeintresset. Renniringen
dr kanske den néring som pa olika sitt hamnar i fokus och
ocksa visar pa de olika motstaende intressena. Det dr en avgo-
rande fraga att vi i var region hittar metoder for att konstruk-
tivt och framatsyftande hantera fragor om exploatering och
bevarande. Samradsprocesserna maste utvecklas sa att par-
terna blir mer jambordiga vad giller olika former av resurser
och kompetens. Samradsprocesserna &r idag ojamlika och hér
maste det ske insatser for 6kad konstruktivitet.

VASTERBOTTEN KAN BLI LEDANDE | KLIMAT-
ARBETET

Visterbotten har goda forutsittningar att vara ledande i
klimatarbetet, bland annat utifran stora naturtillgdngar och
naturresurser. Vénsterpartiet i Visterbotten menar att var
region har forutsittningar for att mota efterfragan bland
annat pa

e trivaror for mer byggande i tri
¢ metaller och mineraler nodvéndiga i klimatarbetet
e fossilfri produktion av el.

En av forutsittningarna for att detta ska kunna ske ir att pro-
duktionen sker pa ett langsiktigt héllbart sitt. Utifran histo-
rien, som innehéller en rad déliga exempel dér bland annat
miljofragor hanterats pa ett minst sagt daligt sitt, ska vi visa
att naturresurser kan brukas pa ett langsiktigt héllbart sitt. En
annan forutsittning &r att infrastrukturen mojliggér smarta och
miljovinliga transporter.

NATURTILLGA_NGAR OCH NATURRESURSER SKA
BYGGA SAMHALLEN INTE UTARMA REGIONER

Vinsterpartiet i Vésterbotten menar att mer av virdena som
skapas tack vare naturtillgdngar och naturresurser ska stanna i
de regioner dir de produceras. Det &r vésentligt att langsiktigt
héllbara samhillen vixer upp och utvecklas dér naturresurser
pa olika sitt brukas. Olika former av “fly in fly out”-16sningar
ska motverkas.
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e att ett kompetenscenter for hantering av motstaende
intressen och rittighetsinnehavare etableras i regionen

e att regelverk for hur virden fran naturresurser
aterfors till de producerande regionerna infors

¢ att tillsammans med andra relevanta aktorer utveckla
snabbare och rittssékrare tillstandsprocesser

e att utveckla jamlika samradsprocesser.
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Turism och
besoksnaring

Besoksniringen dr en vixande bransch som ger jobb i hela
regionen. For landsbygdsturismen &dr natur- och kulturland-
skap de viktigaste resurserna — véirden som vi bade maste
virna och kunna anvinda pa ett varsamt sétt. Vara naturresur-
ser i form av bland annat vatten, gleshet och unika miljéer ger
manga mojligheter till en kvalitativ foretagsutveckling. Samti-
digt maste det ske med ett virnande av allemansritten.

TURISMEN KAN SKAPA MANGA NYA JOBB

Vinsterpartiet menar att turismen har stor potential for att
skapa manga nya jobb, inte minst for Visterbottens inland.
Det giller bland annat olika utvecklingssatsningar inom
ekoturism. Den besoksnéring som kan leda till utvecklingen
av den lokala miljon och skapar langsiktiga arbetstillfdllen,
behover fa sina intressen bittre beaktade vid planering av
markanvéandning, skogsbruk, infrastruktur och kollektivtrafik.

VASTERBOTTEN SOM SJALVKLAR MOTESPLATS

De stora industrisatsningar som sker i vér region innebér att
antalet giistnitter okar. Det kommer ge utrymme for satsningar
som innebdr att Visterbotten kan bli den sjidlvklara platsen

for méssor, motesplatser, event och “teknikturism”. Vi har i
regionen unika mojligheter att visa pa en miljodriven teknik-
utveckling.

INSATSER FOR ATT HOJA KOMPETENS OCH
KVALITETSSAKRA NARINGEN

Vinsterpartiet i Vésterbotten menar att riktade insatser for

att hoja kompetens och kvalitetssikra hela ndringen, bor ske

i samverkan med olika aktorer. Varumirkesbyggandet bor
ocksa i stor utstrickning ske genom gemensamma insatser.
Besoksnédringens utveckling bor ske pa ett sitt som bidrar till
langsiktigt hallbara samhéllen for fast boende. Och formerna
for att finansiera de infrastruktursatsningar som gors i syfte att
utveckla besoks- och turismnéringen bor utvecklas.
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e att turism och besoksniring ges storre betydelse vid
strategisk planering

° forstirka forsvaret for allemansritten

e utveckla Visterbotten som en region for kreativa
motesplatser

e attregionen i samverkan med néringens aktorer
skapar mojligheter till kompetens- och kvalitetssik-
rande insatser

e fridmja smaskalig turismutveckling utifran naturliga
forutséttningar.
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Foreningsliv,
kultur och idrott

Alla har ritt till idrott, kultur och féreningsliv. Vi vill att idrott,
mdojlighet till rérelse samt konst, kultur och majlighet till
kreativt skapande, ska finnas med i samhéllsplaneringen och
méinniskors vardag. Forildrars ekonomi ska inte vara ett hin-
der for barn och ungdomar att kunna idrotta, utdva kultur eller
engagera sig i foreningsliv och utveckla sina fritidsintressen.

FRI KULTUR BIDRAR TILL ETT DEMOKRATISKT
SAMHALLE

Fri kultur bidrar till ett demokratiskt samhélle och kritiska
medborgare. Dirfor &r det viktigt att alla vuxna och barn ska
ges rimliga mojligheter att utdva och ta del av olika former
av kultur i hela linet. Vi vill behélla ldnsansvaret for Vister-
bottensteatern, Visterbottensmusiken och vara museer for att
sdkerstilla ett levande kulturliv i hela ldnet.

DET SKA VARA LATT ATT VARA FYSISKT AKTIV
- OAVSETT FORUTSATTNINGAR

Mojligheterna att rora sig bade i vardagen och pa fritiden
leder till bittre folkhélsa men skapar ocksa vilmaende, glidje,
sjalvfortroende och trygghet i sin egen kropp. Hilsa och for-
utsittningarna for att ta hand om den #r en klassfraga och en
jamstélldhetsfraga. Det ska vara litt att vara fysiskt aktiv, oav-
sett ekonomi, kon, alder eller var du bor.

LEVANDE FORENINGSLIV GER MEDBORGAR-
INFLYTANDE

I foreningar méter vi andra med gemensamma intressen. Dér
det finns ett starkt och levande foreningsliv dr ocksa forut-
sattningarna for medborgarinflytande och demokrati goda.
Folkbildningen och ldrandet i foreningar, studieférbund och
pé folkhogskolorna dr en viktig del i byggandet av ett demo-
kratiskt samhille.
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OFFENTLIG KONST FRAMJAR IDEER OCH
KREATIVITET

Region Visterbotten gor omfattande investeringar i byggnader
och andra anldaggningar. Offentlig utsmyckning och offentlig
konst dr viktigt for att lyfta vardagen, men &r ocksa ett sitt att
Oppna upp for nya idéer och kreativitet. For den som inte har
rad att resa bort 6ver lov och helger 4r den offentliga konsten
och kulturen, tillgdnglighet till natur och parker samt platser
for idrott och rorelse extra viktiga.

VANSTERPARTIET | VASTERBOTTEN VILL:

e att foreningsbidragen prioriteras i syfte att vara
utjimnande

e att Region Visterbotten avsitter minst en procent av
investeringsbudgeten i nybyggnationer for offentlig
utsmyckning

e attregional planering underlttar en aktiv fritid och
g6r natur och offentligt finansierade anldggningar
lattillgéngliga

e att Region Visterbotten stodjer foreningslivet och
oOkar sitt stod till studieforbund och folkhdgskolor.

Regional samepolitik

Vinsterpartiet i Visterbotten star for ett réttvist och jamlikt
samhdlle. Vi vill starka nationella minoriteters rittigheter och
behov av skydd och urfolks riitt till sprak, kultur och respekt
for urfolks nyttjandertt av land av urminneshévd.

RELATIONEN BEHOVER STARKAS

Arvet efter koloniseringen av Norrland lever fortfarande kvar
irelationen mellan det samiska folket, majoritetssamhéllet och
staten. Det blir patagligt i frigor om land, vatten och livsvill-
kor. Exploatering i Sdpmi har inte upphort. Som en effekt av
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den koloniala politiken och 6vergreppen mot det samiska fol-
ket, finns ocksa en misstro mot staten och andra myndigheter.
Samma forda kolonialpolitik har skapat konflikter inom det
samiska samhdllet.

SAMISKA NARINGAR SKA VARA JAMBORDIGA
MED OVRIGA NARINGAR

Vinsterpartiet ser att i konsultation, i olika samrad och sam-
verkan dr samers rittigheter under hart tryck av olika intres-
sen. Den samiska befolkningen &r i regel den svagare parten
i forhallande till de starka ekonomiska intressen som soker
exploateringsrittigheter i Sdpmi. De samiska néringarna dr i
hog grad hallbara och viktiga inslag i linets framtida f6rsorj-
ning och maste ses som jaimbordiga med Gvriga néringar i
Sapmi.

SAMERS HALSA

Samer drabbas i hogre grad av ohélsa dn majoritetsbefolk-
ningen. Under senare ar har en del forskning och insatser
gjorts, men vi anser att mer behover goras. De kunskaps-
nitverk som etablerats maste fortsétta stirkas och vi bor striva
efter att dven i Sverige etablera ett kompetenscenter likt Sanks
i Norge.

For de samer som lever och verkar inom rennéringen kan den
statliga, regionala och kommunala administrativa organisatio-
nen utifran en fast bostadsort vara ett hinder for tillgangen till
samhiillstjanster som vard och kontakt med myndigheter.

FORVALTNINGSOMRADE MED VIKTIGT ANSVAR

Visterbotten har som forvaltningsomréade for tre minoritets-
grupper: samer, tornedalingar och finldndare ett sérskilt ansvar
och ska mojliggora att kultur och sprak bevaras och utvecklas
och vara ett stdd till myndigheter utanfor forvaltningsomra-
dena for respektive minoritetsgrupp.
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e att konsultationsordningen som tas fram nationellt
implementeras i regionalpolitiken i alla fragor som
ror det samiska folket

e att kunskapsnitverket stirks och att ett kompe-
tenscenter for samisk hilsa utreds

e att mer resurser och stod ges till de samiska
nédringarna

e att mer resurser ges till bevarandet och stdrkandet av
det samiska spraket

e att Visterbotten som forvaltningsomrade for tre
minoritetsgrupper tar ett sirskilt ansvar for att
bevara och utveckla minoritetsgruppernas sprak och
kultur.
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